
 

SELEZIONE PER ASSUNZIONE IN SOMMINISTRAZIONE DI UN AMMINISTRATORE 

DI CONDOMINIO  

 

Selezione per l’assunzione in somministrazione a tempo pieno e determinato per un anno 
di n. 1 Amministratore di Condominio qualifica impiegato liv. B3 CCNL Federcasa. 

L’orario di lavoro è articolato su 5 giorni per un totale di 36 ore settimanali. 

Ambito di lavoro: 

 Partecipazione alle assemblee condominiali (diurne e serali) 

 Attività di gestione di condomini  

 Attività di predisposizione e verifica bilanci condominiali 

 Attività di ricezione del pubblico  

 Attività di controllo del patrimonio immobiliare 

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore preferibilmente geometra o ragioniere 

Conoscenza e utilizzo dei normali software Windows, Word, Excel, 

Requisiti: abilitazione all’esercizio dell’attività di amministratore di condominio . 

La selezione si svolgerà sulla base del curriculum e del colloquio, sarà titolo preferenziale 

la conoscenza del software Danea e aver svolto per almeno 12 mesi l’attività di 

amministratore di condominio o di aver collaborato ad amministrare condomini presso 

studi di amministrazione condominiale. 

E’ richiesta patente di guida B e la disponibilità a recarsi presso i fabbricati per le assemblee 

o i sopralluoghi necessari. 

Il candidato dovrà inviare il curriculum entro il 12/03/2020 al seguente indirizzo 

tiziana.mantovani@umana.it indicando come oggetto selezione per Amministratore di 

Condominio, l’agenzia di somministrazione effettuerà una preselezione per valutare i 

candidati ritenuti idonei a sostenere il colloquio.  
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